
 

臺北市高中職 

12 年國民基本教育適性揚才宣導 

 

    10 月 2 日本校邀請西松高中劉淑玲教務
主任蒞校，進行 12年國民基本教育適性
揚才宣導。劉主任宣導重點在 12年國教
的推動措施的四大階段：1.奠基——適性
輔導、2.銜接——適性入學、3.精進——教
師增能、4.實踐——適性揚才。  

    12 年國教自推動以來，各方意見紛雜，
但既是政府重大教育政策，學校自當全力
配合，站在教育第一線的教師更是此教育
改革計畫成功與否的關鍵，自當戮力以
赴，以為提升教育品質及國民競爭力盡一
分心力。    

 

西松高中劉淑玲教務主任 


